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Théatre, musique

Ou sont les femmes ?
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L a sous-représentation des femmes dans le secteur du spec-
tacle vivant est désormais une réalité reconnue et incontestée, méme
si certains persistent a la justifier par la nécessaire liberté du pro-
grammateur et la recherche de I'excellence artistique.

Pour la deuxiéme année, la SACD, avec ses partenaires, contribue
activement a mettre en lumiére ces inégalités entre les hommes et
les femmes dans I'accés aux responsabilités. Au-dela du constat, le
temps est aussi aux propositions pour changer la donne et faire pro-
gresser cette réalité apercue dés 2012 : un nombre trés faible des
femmes a la téte des institutions et de I'absence évidente d’efforts
de certains lieux dans leur programmation. Cette année, les pour-
centages du nombre de femmes contribuant a la programmation des
lieux frappent par leur constance. La programmation féminine dans le
secteur musical est de 10 % environ, de 20 a 30 % pour le théatre et
la danse ; rares sont les lieux dépassant 30 %. Pourtant, les femmes
composent plus de 50 % des effectifs des conservatoires nationaux
formant les futurs artistes du spectacle vivant. Plus que jamais se pose
la question « Ou sont les femmes ? ». Révons que cette nouvelle
brochure transforme cette interrogation en priorité dans I'esprit des
décideurs, qu’ils programment, conseillent ou siégent dans les conseils
d’administration. Le plafond de verre doit se fissurer durablement et
la diversité s’imposer aussi dans le champ et les institutions culturels.

SACD

SOCIETE DES AUTEURS ET
COMPOSITEURS DRAMATIQUES

Partenaires :

Laboratoire Le Laboratoire de ’Egalité rassemble 900 hommes et femmes qui
(2 . partagent une culture commune de I'égalité. Tou-tes, quelle que soit leur
del Egahté sensibilité politique, sont déterminées a mobiliser des moyens pour obte-
nir une mise en ceuvre effective de I'égalité professionnelle.
Véritable force d'alerte, de proposition et de sensibilisation, le
Mouvement HF rassemble [2 collectifs régionaux qui militent
ensemble pour I'égalité hommes-femmes dans les arts et la culture a
. Iéchelon régional, national et européen.
MOUVEMENT
EGALITE
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Pour sa seconde édition, Ou sont les femmes ? s’intéresse aux collaborations des auteurs, metteurs
en scéne, chorégraphes, chefs d’orchestre, solistes instrumentaux programmés dans les maisons
d’opéras, les principaux orchestres subventionnés, les thédtres et centres dramatiques nationaux et
régionaux, le thédtre de la Bastille et le thédtre du Rond-Point, des festivals importants tels ceux
d’Aix ou Avignon pour la saison 2013/2014 (disponible au 17 juin 2013).Tout le détail et la méthode
de comptage sont disponibles sur ousontlesfems.wordpress.com.

’ A 2 (o)
Théatre des Champs Elysées 4 /)

24 collaborations artistiques : | femme

Opéras

Mise en scéne 0 sur7

Direction d’orchestre I sur 17

, : . (o)
Opéra National de Paris 6 A)

Opéras, ballets, concerts

Mise en scéne 0 sur 19

Direction d’orchestre (8 collaborations assurées par le direc- I sur 39

teur musical)

Chorégraphie 4 sur 19

Solistes instrumentaux 0 sur 2
Opéra de Marseille 9 %

33 collaborations artistiques : 3 femmes

Opéras, ballets, concerts

79 collaborations artistiques : 5 femmes

Mise en scéne 2 sur 6

Direction d’orchestre (6 collaborations assurées par le direc- I sur 19

teur musical)

Chorégraphie 0 sur |

Solistes instrumentaux 0 sur7

z . o,
Opéra Comique 10 %

19 collaborations artistiques : 2 femmes

Opéras

Mise en scéne 2 sur 10

Direction d’orchestre 0 sur7

Chorégraphie 0 sur 2
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Opéra de Lyon | O %

29 collaborations artistiques : 3 femmes

Opéras, ballets, concerts

Mise en scene I sur 12
Direction d’orchestre (6 collaborations par le directeur musical) 0 sur 18
Chorégraphie 2 sur7
Solistes instrumentaux 0 sur 2
, . o,
Opéra de Dijon | /)
17 collaborations artistiques : 2 femmes
Opéras
Mise en scéne I sur8
Direction d’orchestre I sur9
’ A . (o)
Théatre du Capitole I 2 /)

39 collaborations artistiques : 5 femmes

Opéras, concerts

Mise en scéne 2 sur 9
Direction d’orchestre 0 sur I3
Chorégraphie 3 sur |2
Solistes instrumentaux 0 sur5
o . . o,
Opéra National du Rhin | 5 /o
26 collaborations artistiques : 4 femmes
Opéras
Mise en scene 3sur9
Direction d’orchestre 0 sur |2
Chorégraphie I sur5
z 2R . 2, . o,
Opéra Théatre Saint Etienne | 7 A

17 collaborations artistiques : 3 femmes

Opéras, comédies musicales

Mise en scéne 2 sur 7
Direction d’orchestre (3 collaborations par le directeur musical) 0 sur 8
Chorégraphie I sur2



z . - o,
Opéra National de Lorraine 17 %
17 collaborations artistiques : 3 femmes

Opéras

Mise en scene I sur7

Direction d’orchestre O sur7

Chorégraphie 2 sur 3

2 . (o)
Opéra de Lille I 8 /)

16 collaborations artistiques : 3 femmes

Opéras, spectacles musicaux

Mise en sceéne I sur9

Direction d’orchestre 2 sur7

, . o
Opéra de Rouen Haute Normandie 2 I /)

37 collaborations artistiques : 8 femmes

Opéras, concerts

Mise en scéne (2 collaborations par le directeur du lieu) 3sur9
Direction d’orchestre (6 collaborations par le directeur musical ) 3 sur 21
Chorégraphie 0 sur?2
Solistes instrumentaux 2 sur5
, o,
Angers-Nantes Opéra 23 /)
17 collaborations artistiques : 4 femmes
Opéras
Mise en scéne 3sur?
Direction d’orchestre 0 sur8
Chorégraphie I sur?2
ZA ,\ o
Théatre du Chatelet 24 A

25 collaborations artistiques : 6 femmes

Opéras, comédies musicales

Mise en scéne Osurll
Direction d’orchestre 0 sur?
Chorégraphie 6 sur 7

« Une juste représentation des femmes dans le monde de la culture est une
condition sine qua non du changement de société vers plus d’égalité réelle
entre les femmes et les hommes, dans tous les domaines. »

Najat Vallaud-Belkacem, ministre des Droits des Femmes et porte-parole du gouvernement 5



Opéra-Théatre Metz Métropole 25 %
27 collaborations artistiques : 7 femmes

Opéras, ballets

Mise en scéne 2 sur 6

Direction d’orchestre Osurl0

Chorégraphie 5 sur |l
Opéra National de Bordeaux 30 %

53 collaborations artistiques : 16 femmes

Opéras, ballets, concerts

Mise en scene 6 sur 7
Direction d’orchestre (4 collaborations par le directeur musical) 5 sur 27
Chorégraphie 4 sur 8
Solistes instrumentaux I sur 10
. c o
Orchestre National des Pays de la Loire 4 A
25 collaborations artistiques : | femme
Direction d’orchestre (3 collaborations assurées par le direc- O sur |5
teur musical)
Solistes instrumentaux I sur 10
, . . o
Opéra Philharmonique de Strasbourg 5 A
35 collaborations artistiques : 2 femmes
Direction d’orchestre (9 collaborations assurées par le direc- 0 sur 23
teur musical)
Solistes instrumentaux 2 sur 12
. . o
Orchestre symphonique et lyrique de Nancy 5 A
|7 collaborations artistiques : | femme
Direction d’orchestre O sur IO

Solistes instrumentaux I sur7



Orchestre National d’lle de France 5 %

18 collaborations artistiques : | femme

Direction d’orchestre (4 collaborations par le directeur musical) 0 sur ||
Solistes instrumentaux I sur7

Orchestre Philharmonique de Radio France 7 %

56 collaborations artistiques : 4 femmes

Direction d’orchestre (7 collaborations par le directeur musical) 0 sur 33
Solistes instrumentaux 4 sur 23

Orchestre National de Lyon 7 %

63 collaborations artistiques : 5 femmes

Direction d’orchestre (10 collaborations par le directeur musical) 1 sur 34
Solistes instrumentaux 4 sur 29

Orchestre de Chambre de Paris 8 %

36 collaborations artistiques : 3 femmes

Direction d’orchestre (8 collaborations par le directeur musical) I sur 22
Solistes instrumentaux 2 sur 14

Orchestre National de France 9 %

4| collaborations artistiques : 4 femmes

Direction d’orchestre (8 collaborations par le directeur musical) 0 sur 28
Solistes instrumentaux 4 sur 13

. o
Orchestre de Paris 9 /)
64 collaborations artistiques : 6 femmes

Direction d’orchestre (13 collaborations par le directeur musical) 0 sur 34
Solistes instrumentaux 6 sur 30

: o
Ensemble Intercontemporain I 2 /)

62 collaborations artistiques : 8 femmes

Direction d’orchestre (7 collaborations par le directeur musical) 0 sur 28
Solistes instrumentaux (comprenant les musiciens permanents) 8 sur 34
Bonus : | ceuvre écrite par une femme sur 117 compositions
masculines du XX et XIX¢me siecle



Orchestre National du Capitole de Toulouse I 3 %

43 collaborations artistiques : 6 femmes

Direction d’orchestre (9 collaborations par le directeur musical) 0 sur 28
Solistes instrumentaux 6 sur |5

Orchestre National de Lille I 3 %

43 collaborations artistiques : 6 femmes

Direction d’orchestre (7 collaborations par le directeur musical) 0 sur 27
Solistes instrumentaux 6 sur 16

Festival de Beaune O %

9 collaborations artistiques : 0 femmes

Opéras en concerts, concerts

Direction d’orchestre 0 sur 9

. . . (o)
Festival de La Chaise-Dieu O /)

30 collaborations artistiques : 0 femmes

Concerts

Direction d’orchestre 0 sur 21

Solistes instrumentaux 0 sur 9

. . A 2 (o)
Festival Berlioz-La Cote-St-André O A

|2 collaborations artistiques : 0 femmes

Concerts

Direction d’orchestre O surl0

Solistes instrumentaux 0 sur?2

(o)

Festival d’Aix-en-Provence I O A

|9 collaborations artistiques : 2 femmes
Opéras, concerts

Mise en scéne I sur5
Direction d’orchestre 0 sur |0
Chorégraphie 0 sur3

Solistes instrumentaux I sur |



Théatre National de Chaillot I 9 %

58 collaborations artistiques : 1 I femmes

36 spectacles

Texte 2 sur 14
Mise en sceéne 2 sur |2
Chorégraphie 7 sur 32
Théatre National de la Colline 2 | %

28 collaborations artistiques : 6 femmes
13 spectacles

Texte I surl3
Mise en sceéne 5 sur |5
Comédie Francaise 22 %

63 collaborations artistiques : 14 femmes

32 spectacles

Texte 4 sur 30
Mise en scéne 10 sur 33
Théatre de 'Europe-Odéon 23 %

22 collaborations artistiques : 5 femmes

I'l spectacles

Texte 3 surll
Mise en scéne 2 sur ||

o . o
Théatre National de Strasbourg 27 A)

30 collaborations artistiques : 8 femmes

13 spectacles
Texte 3 sur |5
Mise en scéne 5 sur |5

« Je vous remercie de donner une place plus équilibrée aux femmes
artistes dans vos activités, tant au niveau de la programmation que
de la répartition des moyens alloués a la production. »

Aurélie Filippetti, ministre de la Culture et de la Communication, février 2013,
Lettre aux directeurs d’établissements subventionnés
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CDR Tours 14 %

35 collaborations artistiques : 5 femmes

16 spectacles

Texte I sur I8

Mise en scéne (un projet réalisé par le directeur) 4 sur |7

2A . . o
Théatre Sartrouville et des Yvelines I 4 /)

49 collaborations artistiques : 7 femmes
24 spectacles

Texte 3 sur 23
Mise en scéne 4 sur 22
Chorégraphie 0 sur 4

24 . . o
Théatre National populaire | 7 A

64 collaborations artistiques : 1 I femmes

29 spectacles

Texte 5 sur 33
Mise en scéne ‘ 6 sur 31

. . o
Théatre de la Commune - Aubervilliers I 7 /)

29 collaborations artistiques : 5 femmes

14 spectacles

Texte 3 surl3
Mise en scéne 2 sur |6

. . . (o)
Comédie de Saint Etienne 20 /)

74 collaborations artistiques : 15 femmes

35 spectacles

Texte 5 sur 37
Mise en scéne 9 sur 35
Chorégraphie I sur2

Za . o)
Théatre Nanterre-Amandiers 20 A)

25 collaborations artistiques : 5 femmes
12 spectacles

Texte 2 sur |4
Mise en scene 3 sur |l



Comédie de Béthune 22 %

46 collaborations artistiques : 10 femmes

16 spectacles

Texte 4 sur 21
Mise en scene 6 sur 25
Théatre National de Nice 23 %

125 collaborations artistiques : 29 femmes

48 spectacles

Texte R 15 sur 69
Mise en sceéne 14 sur 56

z . (o)
CDN Orléans Loiret Centre 23 A)

3| collaborations artistiques : 7 femmes
13 spectacles

Texte 3surl8
Mise en scéne 4 sur |3

e (o)
T2G - CDN de Gennevilliers 25 %

20 collaborations artistiques : 5 femmes

I'l spectacles

Texte 2 sur 9
Mise en scéne 2 sur 10
Chorégraphie I sur |

2R . o)
Théatre National de Bretagne 25 A)

16 collaborations artistiques : 4 femmes

9 spectacles

Texte 2sur?
Mise en scéne I sur7
Chorégraphie I sur2

, A . . ., (¢)
Théatre National de Marseille - La Criée 26 A)

65 collaborations artistiques : 17 femmes

29 spectacles

Texte 7 sur 31
Mise en scene 8 sur 31
Chorégraphie 2 sur 3

11
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Comédie de Valence 27 %

55 collaborations artistiques : 15 femmes

29 spectacles

Texte 5 8 sur 21|
Mise en scéne 4 sur 28
Chorégraphie 3suré
Nouveau Théatre d’Angers-Pays de La Loire 28 %

32 collaborations artistiques : 9 femmes
15 spectacles

Texte 3 sur |5
Mise en scéne 6 sur |7

2m (o)
CDN Théatre du Nord 29 /)

28 collaborations artistiques : 8 femmes
I'l spectacles

Texte 3surl3
Mise en scéne 5surl5
Comédie Poitou-Charentes 30 %

30 collaborations artistiques : 9 femmes

13 spectacles

Texte 5surlé

Mise en scéne 4 sur 14

Za . g (o)
Théatre des Quartiers d’lvry 3 I /o

|6 collaborations artistiques : 5 femmes

8 spectacles

Texte 2 sur 8
Mise en scéne 3 sur 8
Théatre du Préau-Vire 31 %

42 collaborations artistiques : 13 femmes

20 spectacles

Texte 7 sur 19
Mise en scéne 4 sur 19
Chorégraphie 2 sur 4



LA . o
Nouveau Théatre de Montreuil 35 /o
31 collaborations artistiques : I | femmes

I'l spectacles

Texte 6 sur |5
Mise en scene 5surlé
Théatre de Dijon-Bourgogne 36 %

31 collaborations artistiques : I | femmes

15 spectacles

Texte 5surl5
Mise en scéne 6 sur |5
Chorégraphie . 0 sur |
Za . (o)
Théatre du Rond-Point | O A

58 collaborations artistiques : 6 femmes

31 spectacles

Texte I sur 24
Mise en scene 4 sur 31
Chorégraphie I sur3
. YA e o

Festival d’Avignon 26 /o

67 collaborations artistiques : 18 femmes

36 spectacles

Texte 3 sur 21
Mise en scene 13 sur 38
Chorégraphie 2 sur 8

oo . (o)
Théatre de la Bastille 38 A

42 collaborations artistiques : 16 femmes

21 spectacles

Texte 3surlé
Mise en scene 10 sur 23
Chorégraphie 3 sur3

13
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Dans son rapport de 2006, Reine Prat
établit un seuil a hauteur de 33 % a partir duquel
le groupe minoritaire n’est plus percu comme tel.
Toutefois, début encourageant a 30 %.
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La saison 2013/2014

comporte. ..
17 femmes chefs '> ;Gabetta Anne Gastinel Natalia Gutman Hilary Hahn Juliette Hurel"‘ '
d’orchestre sur 574 = Sun Kang

‘Solistes instrumentistes ;"

42 femmes solistes ins- & rielle La
trumentistes sur 271 -1 Marie-

111 auteures sur 552

e 15% |
E k a )

Valenti- na Lisitsal{{{ 4
At Claire Luquiens Viktoria Mullova Deborah Nemtanu Emmanuellef
¥ Ophéle Solenne Paidassi Natasha Paremski Yoon Park Christina Pluhar
il Camille Roux Arabella Steinbacher TatjanaVassiljeva YujaWang Carolin
) Wldmann Ester Yoo Ir|s Zerdoud Tabea Zimmermann

181 metteuses en scéne
sur 730

53 femmes chorégraphes
sur 151




LES OBJECTIFS DE LA SACD

Des mesures positives ont été prises et des initiatives heureuses ont eu lieu
cette année : réunion du Comité ministériel pour I'égalité des femmes et des
hommes dans la Culture et la Communication, création de I’Observatoire de

I’égalité hommes-femmes, lancement de la saison Egalité.

La SACD appelle les pouvoirs publics a poursuivre et a amplifier les efforts
engagés pour promouvoir la parité dans I’art et la culture en
suivant cinq objectifs :

- Systématiser le recensement statistique des inégalités

- Sensibiliser les publics, les élus et les responsables d’administration

- Renforcer la concertation entre le Ministére de la Culture et de la
Communication et les collectivités territoriales dans le processus de
nomination des responsables de lieux culturels

- Promouvoir I’égalité hommes/femmes et linscrire dans les
textes officiels

- Favoriser la parité dans les nominations a la téte des établis-
sements culturels et la composition des jurys et autres comités d’experts,
ainsi que la mixité dans la programmation.

CHIFFRES CLES

12 % de Centres Dramatiques Nationaux sont dirigés ou co-dirigés par
une femme*

26 % des Centres Chorégraphiques Nationaux sont dirigés ou co-dirigés
par une femme*

3 % des concerts ou spectacles sont dirigés par une femme™*
I5 % des solistes instrumentaux programmeés sont des femmes**
20 % des textes joués sont écrits par une femme**

25 % des spectacles sont mis en scéne par une femme**

* Observatoire de I'égalité hommes-femmes, Ministére de la Culture et la Communication
(au 31/12/2012)
*#* Etude OSLF saison 2013-2014

Graphisme Mathilde Forissier Impression Veoprint Online




